RELACIGN DE ASPIRANTES QUE SUPERAN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
SELECCION DE PERSONAL CON CARACTER TEMPORAL, CON LA FINALIDAD DE
CO§EIGURAR UNA LISTA DE RESERVA DE TECNICOS INFORMATICOS.

e

D. RAVID LINARES GALO, en ejercicio de la funcién de Secretario del Organo de Seleccién

cE-E: desigiado en el proceso de seleccién de personal, a fin de conformar Lista de Reserva de Técnicos

oa% I aticos, cuya convocatoria y sus bases especificas resultaron aprobadas por el Consejo de

= % Ggbigno en sesion extraordinaria de fecha 03/11/2015 y publicada en el B.O.P. n° 146 de
92

e

, en relacion con el proceso selectivo derivado de la convocatoria para conformar una Lista
rva de Técnicos Informaticos, finalizado el concurso-oposicién de este proceso selectivo, el
4 dfa 2Xde febrero de 2017, se ha procedido, por parte del Tribunal, a la elaboracion de la lista
"defByitiva de aspirantes que superan dicho proceso selectivo, de conformidad con la base sexta de
con caracter especifico, rigen la citada convocatoria para la creacién de bolsas de trabajo,
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DILIGENCIA: Expu
presente documents,
A ios d

2012, emitiéndose las calificaciones definitivas siguientes:

APELLIDOS NOMBRE DNI OPOSICION |CONCURSO| TOTAL
PRIETO GARCIA LEONOR 54112657M 35,193 1 36,193
NEGRIN SANTOS LUZ MARINA |43786532Y 28,588 24 30,988
MARICHAL SANTOS |ANGEL 43796322K 25,667 245 28.117
FEO GONZALEZ FERNANDO |78703245M 25,789 - 25,789

Por lo que, de conformidad con lo resuelto por el Tribunal, y con el visto bueno de su Presidente,
expido el presente, a 21 de febrero de 2017.

V°B° EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

Fdo.: Sergio Melian Rodriguez Fdo.: David Linares Galo




