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RESOLUCION

Expediente n°: 534/2025

Resolucion con numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
Asunto del Expediente: P.S.F

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Visto las Actas del Tribunal Calificador del Proceso Selectivo para la cobertura por
Funcionario/a de Carrera de dos (2) Plazas de Ingeniero/a Técnico/a de Obras Publicas
y de una (1) Plaza de Técnico/a Medio de Prevencion de Riesgos Laborales, turno de
acceso libre, por sistema de concurso-oposicion, en ejecucion de las ofertas de empleo
publico del afio 2022 (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 29/04/2022; BOP
n.° 54, de 06/05/2022), del afio 2023 (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 07
/08/2023; BOP n.° 97, de 11/08/2023) y del afo 2024 (Acuerdo del Consejo de Gobierno
Insular de fecha 22/07/2024; BOP n.° 90, de 26/07/2024), y teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes y consideraciones juridicas:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Las Bases Generales que rigen la convocatoria publica del proceso selectivo
para la COBERTURA, POR PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, TURNO DE ACCESO LIBRE Y/O PROMOCION
INTERNA DEL CABILDO INSULAR DE LA GOMERA, para proveer varias plazas por
Personal Funcionario/a de Carrera, entre ellas, dos (2) Plazas de Ingeniero/a Técnico/a
de Obras Publicas (Administracion Especial. Grupo/Subgrupo A/A2) y de una (1)
Plaza de Técnico/a Medio de Prevencion de Riesgos Laborales (Administracion
Especial. Grupo/Subgrupo A/A2), fueron objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife num. 94, de fecha 4 de agosto de 2023 y sus bases
especificas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nium. 99, de
fecha 16 de agosto de 2024 que, a su vez, fueron objeto de correccién de errores en los
términos publicados en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 121,
de fecha 7 de octubre de 2024.
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Segundo.- En el Boletin Oficial del Estado nimero 262, de fecha 30/10/2024, se publico la
Resolucién de 21 de octubre de 2024, del Sr. Director Insular de Coordinacion y Apoyo al
Presidente, relativa a la convocatoria para proveer varias plazas por Personal Funcionario
de Carrera y/o Promocién Interna, confiriéndose un plazo de veinte (20) dias habiles para
la presentacion de las solicitudes de participacion en el proceso selectivo, que transcurrié
desde el 30/10/2024 hasta el 28/11/2024, ambos inclusive.
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Tercero.- Finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el Sr. Director Insular de
Coordinacion y Apoyo al Presidente, dictd Resolucion n.° 2025-0297 de fecha 14/03/2025,
relativa a la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, concediéndose un
plazo de diez (10) dias habiles para la presentacién de reclamaciones o subsanar los
posibles defectos que hayan motivado la exclusién, siempre que los mismos fueran
subsanables.

Cuarto.- Por Resolucién del Sr. Director Insular de Coordinacion y Apoyo al Presidente n.°
2025-0769, de fecha 0/07/2025, se aprobd la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as en las plazas sefialadas en el punto primero, asi como la designacion de los
miembros del Tribunal Calificador, convocandose a los/as aspirantes admitidos/as para la
realizacion del primer ejercicio de la fase oposicién en la plaza de Prevencion de Riesgos
Laborales el dia 8 de octubre de 2025, y el dia 5 de noviembre de 2025 en la plaza de
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, en la sala redonda (32 planta) del Excmo. Cabildo
Insular de La Gomera, comenzando la fase de oposicion del citado proceso, que consta de
3 ejercicios.

Quinto.- Finalizado el plazo de tres dias habiles para que los/as aspirantes, si asi lo
estimaban, solicitaran la revision de las valoraciones provisionales globales del proceso
selectivo, el Tribunal calificador de ambos procesos selectivos, el dia 30 de abril de 2026,
acordaron aprobar la calificacion final del proceso selectivo para la cobertura por personal
funcionario de carrera del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera de una plaza de Ingeniero
/a Técnico/a de Obras Publicas y una plaza de Técnico/a Medio de Prevencion de Riesgos
Laborales, mediante el sistema de concurso-oposicion, turno de acceso libre, en ejecucién
de las ofertas de empleo publico del afio 2022 (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de
fecha 29/04/2022; BOP n.° 54, de 06/05/2022), del ano 2023 (Acuerdo del Consejo de
Gobierno Insular de fecha 07/08/2023; BOP n.° 97, de 11/08/2023) y del afio 2024 (Acuerdo
del Consejo de Gobierno Insular de fecha 22/07/2024; BOP n.° 90, de 26/07/2024);
configurada como se indica a continuacion:

Ejecucion OEP Turno Libre-Ingeniero Técnico de Obras Plazas:
22-24 Publicas

APELLID NOMB DNI CALIFICACIONES DEL PROCESO CALIFICACION

oS RE SELECTIVO DEFINITIVA
Nota fase Nota fase (1) +(2)
oposicion (1) concurso (2)

MORENO NEFTA ***759 5,196 5,160 10,356

HERNAN LI i

DEZ

Ejecucion OEP 22-24 Turno Libre-Técnica Media de Prevencién Plazas:
de Riesgos Laborales

APELLI NOMBRE DNI  CALIFICACIONES DEL PROCESO CALIFICACION
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DOS SELECTIVO DEFINITIVA
Nota fase Nota fase (1) +(2)
oposicion (1) concurso (2)
SANTO FRANCISCA ***529 6,216 5,391 11,607
S ROSA b
CHINE

A

Sexto.- Simultaneamente, el Tribunal calificador acordd proponer al 6rgano competente en
materia de personal, el nombramiento de D. Neftali Moreno Hernandez y de Dfia. Francisca
Rosa Santos Chinea y posterior toma de posesién como funcionario/a de carrera del
Excmo. Cabildo Insular de La Gomera; Elevando el presente acuerdo al Area de Recursos
Humanos.

Séptimo.- El Tribunal calificador y de conformidad con la base duodécima de las
especificas, propone la creacion de una lista de reserva conformada, por orden decreciente
de puntuacioén, en primer lugar, con quienes, habiendo superado el proceso, no hayan
obtenido plaza, y, a continuacion, con quienes, no habiendo superado la fase de oposicion,
hubieran aprobado, al menos, un ejercicio de la referida fase, conforme a los Anexos | y Il
adjuntos a la presente resolucion.

FUNDAMENTO DE DERECHO

PRIMERO.- Las Bases Especificas, que rigen el proceso selectivo para la cobertura**,** por
Personal Funcionario de Carrera, mediante el sistema de concurso-oposicion, turno de
acceso libre y/o Promocién Interna del Cabildo Insular de La Gomera, dispone la
Callificacioén final del proceso, asi como la propuesta del Tribunal Calificador, establece en
su apartado 9.2:

“(...), el Tribunal propondra al drgano competente en materia de personal, una relacion
unica de /a valoracion final de los/as aspirantes, por orden de puntuacion decreciente, Sin
rebasar estos el numero de plazas convocadas, para su nombramiento/foma de posesion
como funcionario de carrera’.

SEGUNDO.- La Base Décima, de las especificas que rigen el proceso selectivo, establece:
“Presentacion de documentos. Nombramientos.

70.1. Por Resolucion del organo competente en materia de personal, y a propuesta de
Tribunal Calificador, se agprobard y se publicara en e/ BOP y en e/ TASE /a relacion de
aspirantes propuestos/as para su nombramiento/foma de posesion como funcionarios de
carrera en /as plazas convocaaas, asi como /a relacion de puestos de trabajo a ofertar para
que sean elegidos por orden de preferencia. La Resolucion establecera un plazo de

VEINTE (20) dias naturales, contados a partir de/ dia siguiente al de la publicacion de /a
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mencionada resolucion en e/ BOP, a los efectos de que se presente /a documentacion, en
lengua castellana, que a conftinuacion se delalla, salvo que se acredife de oficio por /a
Corporacion, o se haya autorizado intermediar en e/ momento de presentar /a solicitud de
participacion.

a) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite e/ normal efercicio de /as funciones propias del puesto de frabajo al que se
pretende acceder, expedido por un colegiado en eferciclo.

b) Declaracion responsable de no estar separada mediante expediente disciplinario dei
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial; de no estar
/ncurso/a en incompatibilidaa, y e/ compromiso de no desemperniar ninguna ofra actividaa
publica o privada afena a esta Administracion, salvo /as legalmente permitidas en e/ régimen
de incompatibilidades.

¢) En e/ caso de que no se posea la nacionalidad espariola, declaracion responsable de no
eslar sometido/a a sancion adisciplinaria o condena penal Que impida en su Estado el acceso
a /a funcion publica.

d) Cualquier ofro requisito que se especifique en /a convocaforia y que no haya sido
acreditado junto con la solicitud de particijpacion.

En virtud de las competencias conferidas al Director Insular de Coordinacién y Apoyo al
Presidente, en materia de Gestién y Organizacion del Personal por Decreto de la
Presidencia n.° 2023-1413, de fecha 29/06/2023, entre las que se encuentran: ‘g) £n
materia de pruebas selectivas para e/ acceso a cualquier plaza de plantilla de funcionarios y
de personal laboral, bien con caracter permanente, interino o temporal: realizacion de todos
los tramites procedimentales posteriores a la aprobacion de la convocatoria de las bases de
provision de puestos de trabajo (...)", le corresponde la competencia de aprobar la presente
Resolucion.

Vista la propuesta de resolucion PR/2026/2357 de 13 de mayo de 2026.

RESOLUCION

PRIMERO.- Aprobar la propuesta de nombramiento del aspirante D. Neftali Moreno
Hernandez, titular del DNL.I. n.° ***759*** emitida por el Tribunal calificador el dia 30 de abril
de 2026, al haber superado el proceso selectivo para la cobertura por personal
funcionario de carrera de Una (1) plaza de Ingeniero Técnico de Obras Publicas,
mediante el sistema de concurso-oposicion, turno de acceso libre, del Excmo. Cabildo
Insular de La Gomera, en ejecucién de las ofertas de empleo publico del afno 2022 (Acuerdo
del Consejo de Gobierno Insular de fecha 29/04/2022; BOP n.° 54, de 06/05/2022), del ano
2023 (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 07/08/2023; BOP n.° 97, de 11/08
/2023) y del afio 2024 (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 22/07/2024; BOP
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n.° 90, de 26/07/2024), aprobada por el Consejo de Gobierno Insular del Excmo. Cabildo
Insular de La Gomera, en sesion celebrada el dia 9 de agosto de 2024; configurada segun
el cuadro que a continuacion se adjunta:

Ejecucion OEP Turno Libre-Ingeniero Técnico de Obras Plazas:

22-24 Publicas

APELLID NOMB DNI  CALIFICACIONES DEL PROCESO CALIFICACION

oS RE SELECTIVO DEFINITIVA
Nota fase Nota fase (1) +(2)
oposicion (1) concurso (2)

MORENO NEFTA ***759 5,196 5,160 10,356

HERNAN LI o

DEZ

SEGUNDO.- Aprobar la propuesta de nombramiento de la aspirante Dfia. Francisca Rosa
Santos Chinea, titular del DN.I. n.° ***529*** emitida por el Tribunal calificador el dia 30 de
abril de 2026, al haber superado el proceso selectivo para la cobertura por personal
funcionario de carrera de Una (1) plaza de Técnica Media de Prevenciéon de Riesgos
Laborales, mediante el sistema de concurso-oposicion, turno de acceso libre, del Excmo.
Cabildo Insular de La Gomera, en ejecucion de las ofertas de empleo publico del afio 2022
(Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 29/04/2022; BOP n.° 54, de 06/05
12022), del afio 2023 (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 07/08/2023; BOP
n.° 97, de 11/08/2023) y del afio 2024 (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 22
/07/2024; BOP n.° 90, de 26/07/2024), aprobada por el Consejo de Gobierno Insular del
Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, en sesion celebrada el dia 9 de agosto de 2024;
configurada segun el cuadro que a continuacién se adjunta:

NUmero: 2026-0598 Fecha: 14/05/2026

RESOLUCION

Ejecucion OEP 22-24 Turno Libre-Técnica Media de Prevencion Plazas:
de Riesgos Laborales

APELLI NOMBRE DNI CALIFICACIONES DEL PROCESO CALIFICACION

DOS SELECTIVO DEFINITIVA
Nota fase Nota fase (1) +(2)
oposicion (1) concurso (2)

SANTO FRANCISCA ***529 6,216 5,391 11,607

S ROSA o

CHINE

A

TERCERO.- Conceder a las personas aspirantes que han superado los procesos selectivos
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indicados, el plazo de VEINTE (20) dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la presente Resolucidn en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa cruz
de Tenerife, a fin de que el/a aspirantes presenten la documentaciéon que a continuacién se
detalla:

a) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal ejercicio de las funciones propias del puesto de trabajo al que se
pretende acceder, expedido por un colegiado en ejercicio.

b) Declaracion responsable de no estar separada mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse en inhabilitacidon
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial; de no estar
incursa en incompatibilidad, y el compromiso de no desempeiar ninguna otra actividad
publica o privada ajena a esta Administracién, salvo las legalmente permitidas en el régimen
de incompatibilidades. (ANEXO Ill)

De conformidad con la Base Décima, apartado 1.d) de las especificas que rigen el presente
proceso selectivo, si el candidato/a correspondiente no presentara la documentacion, o no
acreditara que reune los requisitos exigidos en la convocatoria o desistiera del proceso
dentro del plazo de los veinte dias establecido, decaera su derecho a ser nombrada,
quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera
haber incurrido por falsedad en los datos declarados en la instancia, si fuera el caso.

CUARTO.- Aprobar la lista de reserva, por orden decreciente de puntuacion, con aquellos
/as participantes que han superado, al menos, el primer ejercicio de la fase oposicion, para
la cobertura, por funcionario de carrera de una plaza de Ingeniero Técnico de Obras
Publicas, asi como de una plaza de Técnica Media de Prevencion de Riesgos Laborales
, turno de acceso libre, por sistema de concurso-oposiciéon del Excmo. Cabildo Insular de La
Gomera, de conformidad con el Acta del Tribunal Calificador del proceso selectivo de fecha
11 de noviembre de 2025.

VER ANEXOS l y II.

QUINTO.- De conformidad con la Base Duodécima, apartado seis, de las Especificas que
rigen el Proceso Selectivo de referencia, las listas de reserva resultante de cada proceso
selectivo permanecera en vigor hasta la aprobaciéon de una nueva lista resultante de una
convocatoria posterior, y anulara las listas derivadas de procesos anteriores.

SEXTO.- De conformidad con la Base Duodécima, apartado siete, de las Especificas que
rigen el Proceso Selectivo, las listas de reserva que se conformen tendran preferencia sobre
aquellas que no deriven de un proceso selectivo para cubrir las mismas plazas con caracter
temporal.

SEPTIMO.- Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
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Tablén de Anuncios de la Sede Electronica del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera
(TASE), (https://sede.lagomera.es)

OCTAVO- Contra el presente acto, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse ante el Presidente del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, recurso de
alzada en el plazo de UN (1) MES contado desde el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia.

En San Sebastian de La Gomera, a fecha de la firma electrénica.

A fecha de la firma electrénica.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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__ % Excmo. Cabildo Insular de La Gomera Dependencia: Personal

P=S® ¢/ PROFESOR ARMAS FERNANDEZ, N° 2 - Expediente: 534/2025
T8I Cr. 36800 San Sebastén de La Gomera Asunto: ANEXO | Y ANEXO Il

()
55 ®~  Tf.:922 140100 - 06 Fax: 922 140151

ANEXO |

LISTA DE RESERVA, POR ORDEN DECRECIENTE DE PUNTUACION, CON
LOS/AS PARTICIPANTES QUE HAN SUPERADO EL PRIMER EJERCICIO DE LA
FASE OPOSICION, PARA LA COBERTURA POR PERSONAL FUNCIONARIO/A
DE CARRERA MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION,TURNO
DE ACCESO LIBRE, DE DOS (2) PLAZAS DE INGENIERO/A TECNICO/A DE
OBRAS PUBLICAS DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA GOMERA.

LISTA DE RESERVA DE INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRAS PUBLICAS

APELLIDOS NOMBRE DNI CALIFICACIONES DEL PROCESO SELECTIVO Nota fase de
concurso (2)

Nota fase oposicion (1)

1 er ejercicio 2° ejercicio 3 er ejercicio

MORALES DiAZ EDUARDO ITAMAR 788***54D 5,200 No apto

NUmero: 2026-0598 Fecha: 14/05/2026

RESOLUCION
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P C/PROFESOR ARMAS FERNANDEZ, N° 2 - ixpedignAtﬁzEE;?é/I2$22NExo |
o I CP: 38800 San Sebastian de La Gomera sunto:

51‘5 Tf.: 922 14 0100 - 06 Fax: 922 140151

ANEXO Il

LISTA DE RESERVA, POR ORDEN DECRECIENTE DE PUNTUACION, CON
LOS/AS PARTICIPANTES QUE HAN SUPERADO EL PRIMER EJERCICIO
DE LA FASE OPOSICION, PARA LA COBERTURA POR PERSONAL
FUNCIONARIO/A DE CARRERA MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION, TURNO DE ACCESO LIBRE, DE UNA (1) PLAZA DE
TECNICO/A MEDIO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

LISTA DE RESERVA DE TECNICO/A DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
APELLIDOS NOMBRE DNI CALIFICACIONES DEL PROCESO SELECTIVO CALIFICACION
DEFINITIVA
Fase oposicién Nota fase de | Nota fase de M+@
oposicion (1) | concurso (2)
1 er ejercicio | 2° ejercicio | 3 er ejercicio
LOPEZ SARAI HokkgQHokok 8,800 5,410 5,050 5,470 3,483 8,953
CARBALLO
BRITO ANTONIO Hokk 32 Gokokok 6,933
CASTILLA MANUEL
VIZCAINO VERA | VANESA LORENA | ***326%** 6,567 NO APTO
HERRERA AGUSTIN ek Vi 6,133
HERRERA
MELO HERRERA | MIGUEL RODRIGO | *#*734%#% 5,467 NO APTO

NUmero: 2026-0598 Fecha: 14/05/2026
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Dependencia: Personal

@%» Excmo. Cabildo Insular de La Gomera N/Ref :
= = : Expediente:
C/ PROFESOR ARMAS FERNANDEZ, N° 2 - Asunto: ANEXO Il
CP: 38800 San Sebastian de La Gomera
Tf.: 922 14 0100 - 06 Fax: 922 14015

ANEXO 11l

DECLARACION RESPONSABLE

D/ D2, ettt ettt saesae et et e sttt ean , €CON DNI o , he
sido propuesto/a para el nombramiento como Personal Funcionario/a de Carrera del Excmo.
Cabildo Insular de La Gomera, al haber superado el proceso selectivo para la cobertura de una
PIAZA €.t por el turno de acceso libre, sistema
de concurso-oposiciéon del Excmo Cabildo Insular de La Gomera, en ejecucién de las ofertas de
empleo publico del afio 2022 (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 29/04/2022; BOP
n.2 54, de 06/05/2022), del afio 2023 (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha
07/08/2023; BOP n.2 97, de 11/08/2023) y del afio 2024 (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular
de fecha 22/07/2024; BOP n.2 90, de 26/07/2024), mediante el presente escrito, declaro bajo mi
responsabilidad:

1. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarme en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucidn judicial.

2. No estar incurso/a en incompatibilidad, y el compromiso de no desempefiar ninguna otra
actividad publica o privada ajena a esta Administraciéon, salvo las legalmente permitidas en el

régimen de incompatibilidades.

En San Sebastian de La Gomera, a fecha de la firma electrénica.

NUmero: 2026-0598 Fecha: 14/05/2026
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