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CABILDO INSULAR DE LA GOMERA

Dependencia: Personal

ANUNCIO
1349	 70669

        Excmo. Cabildo Insular de La Gomera
              C/ PROFESOR ARMAS FERNÁNDEZ, Nº 2 - 

              CP: 38800   San Sebastián de La Gomera

             Tf. : 922 14 0100 - 06  Fax: 922 140151

ANUNCIO

ASUNTO: RESOLUCIÓN DEL PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA GOMERA N.º 2024-
0432,  de  fecha  18/03/2024,   DE  NOMBRAMIENTO  DE  FUNCIONARIAS  DE  CARRERA DE 
CUATRO  PLAZAS  DE  ADMINISTRATIVO   ESCALA  DE  ADMINISTRACIÓN  GENERAL, 
SUBESCALA ADMINISTRATIVA, GRUPO C, SUBGRUPO C1,  por el turno de promoción interna, 
incluídas en la Oferta de Empleo Público Ordinaria de 2022, vacantes en la plantilla de personal 
funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera.

“En relación con la convocatoria pública para la cobertura, por funcionarios/as de carrera 
de cuatro  plazas de Administrativo/a, de la Plantilla de Personal Funcionario, por el turno 
de promoción interna, sistema de concurso-oposición, correspondiente a la Oferta de 
Empleo  Público  Ordinaria  2022,  vacantes  en  la  plantilla  de  personal  funcionario  del 
Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, aprobada por acuerdo con Consejo de Gobierno 
Insular en sesión ordinaria celebrada el 7 de agosto de 2023, y teniendo en cuenta los 
siguientes antecedentes y consideraciones jurídicas:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.  El Consejo  de Gobierno Insular en sesión ordinaria celebrada el día 7 de 
agosto de 2023, aprobó la convocatoria y las bases específicas para la cobertura, por 
funcionarios/as de carrera de cuatro plazas de Administrativos vacantes en la Plantilla de 
Personal Funcionario, por el turno de promoción interna, sistema de concurso-oposición, 
correspondiente a la Oferta de Empleo Público Ordinaria de 2022, publicada en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, núm. 97, de fecha 11/08/2023 y en el 
Boletín Oficial del Estado núm. 204, de fecha 26/08/2023,  abriéndose con esta última 
publicación  el  plazo  de  presentación  de  solicitudes  de  participación  que  transcurrió 
desde el 28 de agosto hasta el 22 de septiembre de 2023, ambos  inclusive.

SEGUNDO. El Tribunal Calificador del referido proceso selectivo, en sesión celebrada el 8 
de marzo de 2024, acordó elevar al órgano competente la relación de aspirantes que han 
superado el  proceso selectivo por  orden de puntuación para su nombramiento como 
funcionario de carrera:

DNI NOMBRE Y APELLIDOS CALIFICACIÓN TOTAL

***7570** CELSA RAQUEL MORENO RODRÍGUEZ 12,2512

***0903** MARÍA MERCEDES HERRERA PLASENCIA 11,9088

***0113** JOSÉ MANUEL GONZÁLEZ RODRÍGUEZ 10,7888

***0115** MARÍA JESÚS HERNÁNDEZ ÁLVAREZ 10,2288

El acta del Tribunal fue publicada en el Tablón de Anuncios de la sede electrónica de la 
Corporación, el día 08/03/2024.

TERCERO. Conforme al Informe emitido por la Sección de Personal de fecha 27/04/2022, 
las plazas de Administrativo, grupo C, subgrupo C1 a ofertar, son las codificadas con los 
n.º 3004, n.º 1011, n.º 1013 y n.º 2004. 

CUARTO. Por Resolución del Director Insular de Coordinación y Apoyo al Presidente n.º 
2024-0492, de fecha 15/03/2024, se aprobó la Relación de aspirantes que han superado 
el proceso selectivo para la cobertura por funcionarios/as de carrera de cuatro plazas de 
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ANUNCIO

ASUNTO: RESOLUCIÓN DEL PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR DE LA GOMERA N.º 2024-
0432,  de  fecha  18/03/2024,   DE  NOMBRAMIENTO  DE  FUNCIONARIAS  DE  CARRERA DE 
CUATRO  PLAZAS  DE  ADMINISTRATIVO   ESCALA  DE  ADMINISTRACIÓN  GENERAL, 
SUBESCALA ADMINISTRATIVA, GRUPO C, SUBGRUPO C1,  por el turno de promoción interna, 
incluídas en la Oferta de Empleo Público Ordinaria de 2022, vacantes en la plantilla de personal 
funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera.

“En relación con la convocatoria pública para la cobertura, por funcionarios/as de carrera 
de cuatro  plazas de Administrativo/a, de la Plantilla de Personal Funcionario, por el turno 
de promoción interna, sistema de concurso-oposición, correspondiente a la Oferta de 
Empleo  Público  Ordinaria  2022,  vacantes  en  la  plantilla  de  personal  funcionario  del 
Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, aprobada por acuerdo con Consejo de Gobierno 
Insular en sesión ordinaria celebrada el 7 de agosto de 2023, y teniendo en cuenta los 
siguientes antecedentes y consideraciones jurídicas:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.  El Consejo  de Gobierno Insular en sesión ordinaria celebrada el día 7 de 
agosto de 2023, aprobó la convocatoria y las bases específicas para la cobertura, por 
funcionarios/as de carrera de cuatro plazas de Administrativos vacantes en la Plantilla de 
Personal Funcionario, por el turno de promoción interna, sistema de concurso-oposición, 
correspondiente a la Oferta de Empleo Público Ordinaria de 2022, publicada en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, núm. 97, de fecha 11/08/2023 y en el 
Boletín Oficial del Estado núm. 204, de fecha 26/08/2023,  abriéndose con esta última 
publicación  el  plazo  de  presentación  de  solicitudes  de  participación  que  transcurrió 
desde el 28 de agosto hasta el 22 de septiembre de 2023, ambos  inclusive.

SEGUNDO. El Tribunal Calificador del referido proceso selectivo, en sesión celebrada el 8 
de marzo de 2024, acordó elevar al órgano competente la relación de aspirantes que han 
superado el  proceso selectivo por  orden de puntuación para su nombramiento como 
funcionario de carrera:

DNI NOMBRE Y APELLIDOS CALIFICACIÓN TOTAL

***7570** CELSA RAQUEL MORENO RODRÍGUEZ 12,2512

***0903** MARÍA MERCEDES HERRERA PLASENCIA 11,9088

***0113** JOSÉ MANUEL GONZÁLEZ RODRÍGUEZ 10,7888

***0115** MARÍA JESÚS HERNÁNDEZ ÁLVAREZ 10,2288

El acta del Tribunal fue publicada en el Tablón de Anuncios de la sede electrónica de la 
Corporación, el día 08/03/2024.

TERCERO. Conforme al Informe emitido por la Sección de Personal de fecha 27/04/2022, 
las plazas de Administrativo, grupo C, subgrupo C1 a ofertar, son las codificadas con los 
n.º 3004, n.º 1011, n.º 1013 y n.º 2004. 

CUARTO. Por Resolución del Director Insular de Coordinación y Apoyo al Presidente n.º 
2024-0492, de fecha 15/03/2024, se aprobó la Relación de aspirantes que han superado 
el proceso selectivo para la cobertura por funcionarios/as de carrera de cuatro plazas de 
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Administrativos  vacantes  en  la  Plantilla  de  Personal  Funcionario,  por  el  turno  de 
promoción  interna,  sistema  de  concurso-oposición,  correspondiente  a  la  Oferta  de 
Empleo  Público  Ordinaria  de  2022,  y  se  ofertan  las  plazas,  para  que  los  aspirantes 
propuestos presenten las peticiones según el orden obtenido en el proceso selectivo, 
estableciendo un plazo de tres (3) días naturales, contados a partir del día siguiente al de 
su publicación,

N.º DE ORDEN DNI NOMBRE Y APELLIDOS

1 ***7570** CELSA RAQUEL MORENO RODRÍGUEZ

2 ***0903** MARÍA MERCEDES HERRERA PLASENCIA

3 ***0113** JOSÉ MANUEL GONZÁLEZ RODRÍGUEZ

4 ***0115** MARÍA JESÚS HERNÁNDEZ ÁLVAREZ

La  Resolución  fue  publicada  en  el  Tablón  de  Anuncios  de  la  sede  electrónica  de  la 
Corporación Insular el día 15/03/2024.

QUINTO.   Por  los  aspirantes  propuestos,  en  fecha  15/03/2024  se  presentan  las 
peticiones para ocupar las plazas ofertadas con el siguiente orden de prelación:

N.º DE 
ORDEN

DNI NOMBRE Y APELLIDOS ÁREA CÓDIGO

1 ***7570** CELSA RAQUEL MORENO RODRÍGUEZ Política económica y fiscal 2004

2 ***0903** MARÍA MERCEDES HERRERA PLASENCIA Administración General 1013

3 ***0113** JOSÉ MANUEL GONZÁLEZ RODRÍGUEZ Administración General 1011

4 ***0115** MARÍA JESÚS HERNÁNDEZ ÁLVAREZ Agricultura, Ganadería y Pesca 3004

ANTECEDENTES DE DERECHO

PRIMERO. La  Base Décimo  Cuarta  de las Generales por las que se rigen los procesos 
selectivos que convoque el Cabildo Insular de La Gomera, en ejecución de las ofertas de 
empleo público de los años 2022 y siguientes, turno libre y turno de promoción interna” 
(BOP S/C de Tenerife n.º 94, de fecha 04.08.2023) establece: 

“1..  se  procederá  al  nombramiento  como  funcionarios  de  carrera  de  los  aspirantes 
propuestos, mediante resolución del órgano competente en materia de personal, que se 
publicará en el Boletín Oficial de la Provincia.

2. La toma de posesión como funcionario de carrera, deberá efectuarse en el plazo de un 
mes, a partir del siguiente a la publicación en el diario oficial señalado en el apartado 
anterior; decaerán en su derecho quienes, sin causa justificada, no tomaran posesión en 
dicho plazo.

3. La adjudicación de los puestos de trabajo de los/as trabajadores/as de nuevo ingreso, 
se efectuará de acuerdo con las peticiones de los/as interesados/as entre los puestos 
ofertados a los mismos, según el orden obtenido en el proceso selectivo”

SEGUNDO.  Procede  dar  por  finalizado  el  citado  proceso  selectivo  y  nombrar 
Funcionarias/os de Carrera a las/os aspirantes que han superado el proceso selectivo, y 
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su adscripción a los puestos que, de conformidad con la legislación vigente, en especial 
lo dispuesto en el art. 3.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de 
Régimen Local y art. 57.g) de la Ley 8/2015,  de 1 de abril, de los Cabildos Insulares,  
corresponde su resolución al Presidente de la Corporación, RESUELVO:

PRIMERO.  Finalizar el proceso selectivo derivado de la convocatoria publicada para la 
cobertura  como  Funcionarias/os  de  Carrera  de  CUATRO  PLAZAS  DE 
ADMINISTRATIVA/O de la Escala de Administración General, subescala Administrativa, 
Grupo C, subgrupo C1, incluidas en la Oferta de Empleo Público Ordinaria 2022, vacantes 
en la plantilla de personal funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, cuyas 
bases específicas se aprobaron por acuerdo con Consejo de Gobierno Insular en sesión 
ordinaria celebrada el 7 de agosto de 2023, publicadas en el BOP S/C de Tenerife núm. 
97, de fecha 11/08/2023, y extracto de las mismas para apertura de la convocatoria en 
el Boletín Oficial del Estado núm. 204, de fecha 26/08/2023.

SEGUNDO. Nombrar Funcionarias/o de carrera del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, 
pertenecientes a la Escala de Administración general, subescala Administrativa, grupo C, 
subgrupo C1, ADMINISTRATIVA/O,  a las/o siguientes aspirantes, quedando adscritas/o 
provisionalmente a los puestos que se indican, hasta que se lleve a efectos la provisión 
definitiva de los puestos mediante procesos de provisión, percibiendo las retribuciones 
de los mismos: conforme se indica en el  ANEXO I

TERCERO.  Las  Funcionarias/o  nombradas/o deberán tomar posesión,  de  conformidad 
con la Base décimo cuarta, apartado 2, de las generales que rigen el citado proceso 
selectivo, en el plazo de UN MES contados a partir del siguiente a la publicación en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, debiendo acatar la Constitución, 
el Estatuto de Autonomía de Canarias y el resto de ordenamiento jurídico, decayendo en 
su derecho de no tomar posesión en dicho plazo. 

CUARTO.  Publicar  la Resolución  en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de 
Tenerife.

QUINTO.  Notificar  lo  resuelto  a  las/os  interesados,  para  su  conocimiento  y  efectos 
oportunos.

La resolución surtirá sus efectos a partir de la fecha de la firma electrónica.”

San Sebastián de La Gomera, a  18 de marzo de 2024.

El Presidente
Fdo: D.Casimiro Curbelo Curbelo.

ANEXO I: NOMBRAMIENTO Y ASIGNACIÓN DE PUESTOS
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San Sebastián de La Gomera, a dieciocho de marzo de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Casimiro Curbelo Curbelo, documento firmado electrónicamente.

        Excmo. Cabildo Insular de La Gomera
              C/ PROFESOR ARMAS FERNÁNDEZ, Nº 2 - 

              CP: 38800   San Sebastián de La Gomera

             Tf. : 922 14 0100 - 06  Fax: 922 140151

DNI NOMBRE Y APELLIDOS ÁREA CÓDIGO 
PLAZA/PUESTO 

Denominación/
Complementos

***7570** CELSA RAQUEL MORENO RODRÍGUEZ Política económica y fiscal 2004 Jefa Negociado 
Contabilidad 

(CD 22-CE 46)

***0903** MARÍA MERCEDES HERRERA PLASENCIA Administración General 1013 Jefa Negociado 
Archivo y Registro

(CD 22-CE 46)

***0113** JOSÉ MANUEL GONZÁLEZ RODRÍGUEZ Administración General 1011 Jefe Negociado 
Órganos Colegiados

(CD 22-CE 46)

***0115** MARÍA JESÚS HERNÁNDEZ ÁLVAREZ Agricultura, Ganadería y Pesca 3004 Jefa Negociado 
(CD 22-CE 46)
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AGRARIA, S. A. (TRAGSA), CIF NºA- 284762082, 
del Proyecto MODIFICADO “ESTABILIZACIÓN 
DEL TALUD DEL BARRANCO MONFORTE, 
T. M. DE HERMIGUA, por un importe de 
DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO SETENTA 
Y CUATRO EUROS CON VEINTITRÉS 
CÉNTIMOS (204.174,23 €) IGIC tipo 0%, y por un 
plazo de ejecución de CUATRO (4) MESES.

En San Sebastián de La Gomera, a quince de 
marzo de dos mil veinticuatro.

EL GERENTE, Juan Luis Mora Herrera, firma 
electrónica.

        Excmo. Cabildo Insular de La Gomera
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             Tf. : 922 14 0100 - 06  Fax: 922 140151

DNI NOMBRE Y APELLIDOS ÁREA CÓDIGO 
PLAZA/PUESTO 

Denominación/
Complementos

***7570** CELSA RAQUEL MORENO RODRÍGUEZ Política económica y fiscal 2004 Jefa Negociado 
Contabilidad 

(CD 22-CE 46)

***0903** MARÍA MERCEDES HERRERA PLASENCIA Administración General 1013 Jefa Negociado 
Archivo y Registro

(CD 22-CE 46)

***0113** JOSÉ MANUEL GONZÁLEZ RODRÍGUEZ Administración General 1011 Jefe Negociado 
Órganos Colegiados

(CD 22-CE 46)

***0115** MARÍA JESÚS HERNÁNDEZ ÁLVAREZ Agricultura, Ganadería y Pesca 3004 Jefa Negociado 
(CD 22-CE 46)
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su adscripción a los puestos que, de conformidad con la legislación vigente, en especial 
lo dispuesto en el art. 3.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de 
Régimen Local y art. 57.g) de la Ley 8/2015,  de 1 de abril, de los Cabildos Insulares,  
corresponde su resolución al Presidente de la Corporación, RESUELVO:

PRIMERO.  Finalizar el proceso selectivo derivado de la convocatoria publicada para la 
cobertura  como  Funcionarias/os  de  Carrera  de  CUATRO  PLAZAS  DE 
ADMINISTRATIVA/O de la Escala de Administración General, subescala Administrativa, 
Grupo C, subgrupo C1, incluidas en la Oferta de Empleo Público Ordinaria 2022, vacantes 
en la plantilla de personal funcionario del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, cuyas 
bases específicas se aprobaron por acuerdo con Consejo de Gobierno Insular en sesión 
ordinaria celebrada el 7 de agosto de 2023, publicadas en el BOP S/C de Tenerife núm. 
97, de fecha 11/08/2023, y extracto de las mismas para apertura de la convocatoria en 
el Boletín Oficial del Estado núm. 204, de fecha 26/08/2023.

SEGUNDO. Nombrar Funcionarias/o de carrera del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera, 
pertenecientes a la Escala de Administración general, subescala Administrativa, grupo C, 
subgrupo C1, ADMINISTRATIVA/O,  a las/o siguientes aspirantes, quedando adscritas/o 
provisionalmente a los puestos que se indican, hasta que se lleve a efectos la provisión 
definitiva de los puestos mediante procesos de provisión, percibiendo las retribuciones 
de los mismos: conforme se indica en el  ANEXO I

TERCERO.  Las  Funcionarias/o  nombradas/o deberán tomar posesión,  de  conformidad 
con la Base décimo cuarta, apartado 2, de las generales que rigen el citado proceso 
selectivo, en el plazo de UN MES contados a partir del siguiente a la publicación en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, debiendo acatar la Constitución, 
el Estatuto de Autonomía de Canarias y el resto de ordenamiento jurídico, decayendo en 
su derecho de no tomar posesión en dicho plazo. 

CUARTO.  Publicar  la Resolución  en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de 
Tenerife.

QUINTO.  Notificar  lo  resuelto  a  las/os  interesados,  para  su  conocimiento  y  efectos 
oportunos.

La resolución surtirá sus efectos a partir de la fecha de la firma electrónica.”

San Sebastián de La Gomera, a  18 de marzo de 2024.

El Presidente
Fdo: D.Casimiro Curbelo Curbelo.

ANEXO I: NOMBRAMIENTO Y ASIGNACIÓN DE PUESTOS

Dependencia: Personal
N/Ref.: mclemente
Expediente: 2338/2023
Asunto:  ANUNCIO  BOP  RESOLUCIÓN 
NOMBRAMIENTO de Funcionarias de Carrera de 4 
plazas ADMINISTRATIVO,  Promoción Interna

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 9
5E

KA
H

3N
FW

FZ
YE

LX
6E

D
C

YM
6L

7 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//l
ag

om
er

a.
se

de
le

ct
ro

ni
ca

.e
s/

 
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tró
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pá
gi

na
 3

 d
e 

4 

CONSEJO INSULAR DE AGUAS  
DE LA GOMERA

ANUNCIO
1350	 69273

Expediente: nº 148/2023-OBR.

Por la presente, y de acuerdo con el artículo 11 de 
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Jurídico 
del Sector Público en relación con Ley Autonómica 
12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de 
acceso a la información pública , se hace público la 
formalización del encargo de fecha 15 de marzo de 
2024, a la EMPRESA DE TRANSFORMACIÓN 


